
  

 田村地区公立小中学校事務研究会 

                

 

田村地区事務研から第３分科会参加にあたってのお願い 

 

第 3分科会研究協議の柱を以下のように考えています。 

① 計画的な研修と実務的な成果の定着 

 （研修計画などを活用して研修をしていますか。） 

 

② モチベーションの維持 

 （どうしたらモチベーションを維持できるでしょうか） 

 

③ 世代交代に向けた取り組み 

 （次の世代の担い手である若い世代の育成をどのようにしていますか） 

 

 

第 3分科会では支部ごとにグループになって参加していただきます。 

各支部での取り組みや、お考えを聞かせていただくことがあります。 

（あらかじめ発表者を決めておいていただければありがたいです） 

 

 

 

 

 

 


