
講師派遣事業報告（研究推進委員会） 

令和７年 11月 13日 （木）両沼地区小中学校事務職員研究協議会秋期研修会にて、講師派遣

事業を活用いただき研修を行いました。  

～ テーマ ～ 

福島県公立小中学校事務職員の「標準的職務」及び「育成指標」活用について 

 

講 師： 県事務研研究推進副委員長  
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池内 美紀 

 

「標準的職務」及び「育成指標」の作成目的や経緯について説明した後、ステージ別に分け

たグループごとに活用方法について話し合いました。参加者は、日頃感じている問題や課題

に結び付けて活用方法を模索していました。また、演習シートをどのように人事評価シート

の作成に活用していくかを考えるグループ演習を行いました。自分が考える目標や手立てを

発表し合い、活発な意見が交わされました。その後、研究推進委員自身の活用事例や他県の

現状を説明し、標準的職務と育成指標は私たちの可能性を広げる資料であり一つの指標とし

て活用してほしい旨を伝えました。終了後のアンケートでは、「人事評価シートの作成の際

にぜひ活用したい」「管理職へ学校事務職員の職務内容を理解してもらい職務の明確化につ

なげたい」といった意見が挙げられました。 

 

～ 使用したスライド抜粋 ～ 

 

 

 

 

 

 

 


